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COMPRENDRE LES SERVICES A L’ENFANCE DU CSDC

RESPONSABILITES

Le CSDC est le gestionnaire désigné du systeme de services pour les services de garde d’enfants
dans le district de Cochrane. Ses principales responsabilités comprennent :

La coordination des services de garde d’enfants

La coordination des Centres pour ’enfant et la famille ON y va

La planification et le financement des programmes de garde d’enfants et de la petite enfance
La coordination du financement provincial des services de garde d’enfants, y compris le
programme pancanadien d’apprentissage et de garde des jeunes enfants (PAGJE) et les
priorités locales

Le soutien et le perfectionnement professionnel continu des éducatrices et éducateurs de la
petite enfance

ACCORD ENTRE LE CANADA ET L’ONTARIO SUR L’APPRENTISSAGE ET LA GARDE DES JEUNES
ENFANTS A L’ECHELLE DU CANADA (L’ACCORD)

L‘Accord est une initiative fédérale-provinciale visant a réduire les frais de garde pour les
familles et a accroitre l’acces a des places en services de garde agréés. Le CSDC est responsable
de administration du financement du PAGJE a ’échelle locale et travaille directement avec les
fournisseurs de services de garde agréés. Il est également responsable de veiller au respect des
exigences du programme.

PLACES EN SERVICES DE GARDE
AGREES DANS LE DISTRICT DE
COCHRANE

AU 31 AOUT 2026

Moosonee
~ 68 places en garde d’enfants

Moonbeam
.15 places en garde d’enfants

Kapuskasing
366 places en garde d’gnfants

Smooth Rock Falls
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............... Iroquois Falls
Hco 77 places en garde d’enfants

Timmins .
1,632 places en garde d’enfants



LA CAPACITE DES SERVICES DE GARDE D’ENFANTS
DANS LE DISTRICT

Centres de garde d’enfants Fournisseurs de services de garde

acréés en activité dans le en milieu familial agréés dans le
g i cadre du programme Trésors du

district de Cochrane Nord administré par le CSDC

Places agréées en services de garde
@ communautaires et en milieu scolaire dans
2,535 ’ensemble du district de Cochrane. En 2025,
63 % de ces places étaient occupées, soit une
augmentation de 14 % par rapport a 2024.

L’équipe de conseilléres en qualité des

O programmes du CSDC a répondu a 111
demandes de services provenant de centres

O 1 1 1 de garde d’enfants partout dans le district.
Ayant parcouru plus de 21 000 km, cette
équipe a offert de ’laccompagnement en
milieu de garde, rencontré des parents et
fourni un soutien a l’élaboration et a

’examen de plans de soutien individualisés.

Le CSDC administre Trésors du Nord, un
programme de garde d’enfants en milieu

1 1 familial. En 2025, le programme comptait 11
fournisseuses de services de garde qui ont
servi 69 familles et 75 enfants du district de
Cochrane.

POURQUOI TOUTES LES PLACES EN SERVICES DE GARDE NE SONT-ELLES PAS UTILISEES?

Dans le district de Cochrane, la pénurie d’éducatrices et d’éducateurs de la petite enfance (EPE)
ainsi que d’éducatrices et d’éducateurs de la petite enfance inscrits (EPEI) constitue le principal
facteur expliquant les places inoccupées en services de garde. Cette situation est encore plus

marquée lorsqu’il s’agit de recruter des EPE et des EPEI francophones ou bilingues.

Afin de soutenir le recrutement continu, le CSDC offre des subventions salariales aux centres de
garde agréés, des possibilités gratuites de perfectionnement professionnel et de formation, et
poursuit ses efforts de sensibilisation ainsi que la création de logements abordables pour attirer
et retenir de nouveaux EPE et EPEI.




COMPRENDRE LA LISTE D’ATTENTE PAR COMMUNAUTE

En 2026, le CSDC a lancé une liste d’attente centralisée pour les services de garde
d’enfants dans le district de Cochrane. Auparavant, les familles devaient s’inscrire
aupres de chaque centre de garde individuellement, ce qui rendait particulierement
difficile ’évaluation des besoins actuels et futurs en matiére de services de garde.

ENFANTS INSCRITS SURLA

873 LISTE D’ATTENTE

Aolit 2026

LISTE D’ATTENTE PAR COMMUNAUTE
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PROFIL D’AGE TYPE DE SERVICES DE GARDE

9 ans et plus

0,
) . 5.5% Garde estivale
Prescolaire 2.4%
11.9% Apreés lécole
11.4%

Poupons
36.2%

Tout-petits

12.6% Avant et aprés l’école

15.2%

Temps plein

Age scolaire 68%

15.1%
Maternelle et

jardin d’enfants
18.7%



ON Y VA DANS LE DISTRICT DE COCHRANE

Les Centres pour ’enfant et la famille ON y va offrent des programmes accueillants et
de grande qualité aux enfants de 0 a 6 ans et a leur famille. Grace a ’apprentissage par
le jeu et a des activités pratiques, les enfants développent d’importantes compétences
en littératie, en numératie, en développement social et global, tandis que les parents,
tuteurs et proches aidants ont accés a des ressources et a du soutien précieux.

En 2025, 11 centres ON y va étaient en activité dans le district de Cochrane, notamment
a Moosonee, Hearst, Kapuskasing, Smooth Rock Falls, Cochrane, Iroquois Falls,
Matheson, Timmins et South Porcupine (Timmins).

Les centres ON y va du district de Cochrane
ont enregistré 33 253 visites en 2025.

CENTRES ON Y VA GERES PAR LE CSDC

En 2025, le CSDC exploitait directement le centre ON y va du Pavillon Spruce Hill Lodge
(SHL) a Timmins. Ce centre est unique puisqu’il est situé dans une résidence pour
personnes agées, ce qui permet la tenue d’activités intergénérationnelles avec les
résidents ainsi qu’un programme mobile de sensibilisation estivale. Depuis le 1er
septembre 2026, le CSDC exploite également directement les Centres pour ’enfant et la

famille ON y va de Matheson et de Cochrane.

En 2025, le centre ON y va du
SHL a enregistré 9 249 visites.




COMPRENDRE LE FINANCEMENT ET LES DEFIS

Comprendre le financement des services a ’enfance

QUOTE-PART MUNICIPALE
** ET TNOM
n 2,8%

En 2025, les dépenses
totales des Services a
I’enfance se sont

élevées a 25 105 265 $,
ce qui représentait
27,8 % des dépenses
totales du CSDC.

DEFIS

Recrutement et maintien en poste des éducatrices et éducateurs de la petite enfance (EPE et EPEI)

e L’attraction et le recrutement d’éducatrices et d’éducateurs qualifiés demeurent un des
principaux obstacles a ’expansion des services de garde dans ’ensemble du district de Cochrane.
Les pénuries de personnel, particulierement dans les centres francophones, limitent le nombre de
places pouvant étre offertes, méme lorsque des places sont disponibles.

* Lapénurie de logements abordables dans plusieurs communautés du district de Cochrane est
devenue un obstacle au recrutement et au maintien en poste des professionnels des services de
garde. Le développement de la main-d’ceuvre et ’expansion des services de garde dépendent de
plus en plus de la disponibilité de logements dans les collectivités.

» Lesalaire moyen des éducatrices et éducateurs de la petite enfance dans le Nord-Est de I’Ontario
est de 23,15 $ ’heure. Les fournisseurs de services continuent de concurrencer les secteurs de
’éducation, des soins de santé, des mines et d’autres industries qui offrent souvent des salaires
plus élevés, de meilleurs avantages sociaux et des perspectives d’avancement plus importantes.

Formules de financement d’Accord et réalités nordiques

e Bien que le Programme pancanadien d’apprentissage et de garde des jeunes enfants (PAGJE) ait
considérablement amélioré I’abordabilité des services de garde pour les familles, son cadre de
financement peut créer des pressions financiéres pour les exploitants. Les formules de
financement ne reflétent pas toujours les coiits réels de prestation des services de garde dans les
collectivités nordiques et rurales.

* Le modéle de financement actuel d’Accord crée des obstacles a lutilisation des fonds destinés aux
immobilisations, ce qui limite les possibilités de financement des projets d’infrastructure pour les
exploitants de services de garde.

Taille du territoire et prestation de services en milieu rural
e Ledistrict de Cochrane couvre plus de 140 000 km?, ce qui entraine des défis uniques pour assurer
la prestation uniforme de services de grande qualité a ’ensemble des collectivités.



NOUS JOINDRE

Bureau administratif
500, boulevard
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% 1-705-268-7722
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